TRIPLAN AG

Bad Soden

Bericht des Aufsichtsrates fiir das Geschiftsjahr 2009/2010

Der Aufsichtsrat hat im Geschiftsjahr 2009/2010 (1. Oktober 2009 bis 30. September 2010)
die ihm obliegenden Aufgaben und Pflichten regelmiBig und gewissenhaft wahrgenommen.
Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens beraten und die Ge-
schiftsfihrung regelmiBig iiberwacht. Der Aufsichtsrat hat sich vom Vorstand miindlich und
schriftlich tiber die Lage der TRIPLAN Gruppe unterrichten lassen. Der Aufsichtsrat hat ins-
gesamt fiinf Aufsichtsratssitzungen durchgefiihrt. Auch auflerhalb der ordentlichen Sitzungen
haben die Mitglieder des Aufsichtsrates dem Vorstand beratend zur Seite gestanden. Zwi-
schen den Aufsichtsratssitzungen stand insbesondere der Aufsichtsratsvorsitzende mit dem
Vorstand in stiindigem Kontakt und hat sich fortlaufend tiber die aktuelle Geschiftsentwick-

lung informieren lassen.

Der Aufsichtsrat hat sich dabei iiber alle wesentlichen Geschifte unterrichten lassen und sich
in einer Vielzahl von Besprechungen mit dem Vorstand iiber den Geschiftsgang und die Stra-
tegie beraten. Der Aufsichisrat hat gemeinsam mit dem Vorstand grundsétzliche Fragen der
Geschiifts-, Personal- und Kapitalmarktpolitik, die wirtschaftliche Lage der TRIPLAN AG
und ihrer Tochterunternehmen, die Budgets, Grundsitze der kiinftigen Geschiftspolitik, Fra-

gen der Akquisition und Beteiligung sowie der strategischen Ausrichtung erortert.

Der Aufsichtsrat hat auch die Organisation der Gesellschaft und des Konzerns mit dem Vor-
stand erdrtert und sich von der Leistungsfihigkeit der Organisation tiberzeugt. Das vorhande-
ne (konzernweite) Compliance- sowie Risikomanagement wurden {berpriift und mit dem

Vorstand besprochen. Beanstandungen ergaben sich nicht.

Die notwendige Entsprechenserkldrung gem. § 161 AktG zum Corporate Governance Kodex

wurde abgegeben.

Der Aufsichtsrat hat die fiir den Vorstand verbindlich vorgeschriebenen Berichte rechtzeitig

erhalten und gepriift. Die Berichte wurden, soweit notwendig, kritisch hinterfragt und mit dem




Vorstand besprochen. Der Vorstand ist seiner Informationspflicht vollstindig und zeitgerecht

nachgekommen.

Angelegenheiten, die nach Gesetz und Satzung der Mitwirkung des Aufsichtsrates unterlie-
gen, wurden von diesem ausfithrlich und zeitnah behandelt. Zustimmungspflichtige Geschiifte

wurden dem Aufsichtsrat rechtzeitig vorgelegt. Es wurde jeweils die Zustimmung erteilt.
Organisation der Aufsichtsratstatigkeit

Herr DI Stefan Pierer hat sein Amt als Mitglied des Aufsichtsrates der TRIPLAN AG zum
30.04.2010 niedergelegt. Das Amtsgericht Konigstein im Taunus hat mit Beschluss vom
22.04.2010 Herrn Prof. Ing. Peter Kotauczek mit Wirkung ab 01.05.2010 zum Mitglied des
Aufsichtsrates bestellt.

Aufgrund der Stellung als "kleiner Aufsichtsrat” mit drei Personen sind, in Ubereinstimmung
mit den Vorgaben des Corporate Governance Kodex, keine Ausschiisse gebildet worden. Der

Aufsichtsrat hat dementsprechend alle Aufgaben als Gesamtaufsichtsrat wahrgenommen.

Der Aufsichtsrat hat festgestellt, dass ihm mit dem Aufsichtsratsvorsitzenden, Herrmn Brogle,

ein unabhéngiger Finanzexperte im Sinne des § 100 Abs. 5 AktG angehért.

Sitzungen des Aufsichtsrats

Im Geschéftsjahr 2009/2010 fanden an folgenden Terminen Aufsichtsratssitzungen statt:
21.10.2009, 03.11.2009, 10.02.2010, 11.05.2010 und 24.08.2010. Alle Aufsichtsratsmitglie-
der haben an sidmtlichen Sitzungen teilgenommen. (Zweimal war ein Aufsichtsratsmitglied

telefonisch zugeschaltet).

Gegenstand sdamtlicher Sitzungen war stets auch die aktuelle Geschiftslage und Ausrichtung
der Gesellschaft, die der Aufsichtsrat jeweils eingehend mit dem Vorstand erdrtert hat. Ein
besonderer Fokus galt wahrend des ganzen Jahres der aktuellen Wirtschaftssituation und de-
ren kurz- und mittelfristigen Auswirkung auf das Geschéft der TRIPLAN AG. Im Rahmen

der mittel- und langfristigen Planung wurde an der Sitzung vom 3.11.2009 unter Teilnahme




verschiedener Herren der Geschiiftsleitung zudem die strategische Ausrichtung der TRIPLAN
AG eingehend diskutiert und von Aufsichtsrat und Vorstinden bestétigt.

Folgende weitere wichtige Themen wurden in den Aufsichtsratssitzungen behandelt:

In der AR-Sitzung am 21.10.2009 informierten die Wirtschaftspriifer von HBBN Hamburg
{iber den aktuellen Stand der Priifung des Jahresabschlusses der TRIPLAN AG und des
TRIPLAN-Konzernabschlusses. Beziiglich des Risikomanagementes wurde festgestellt, dass

die Risikoinventur Januar bis September vollstidndig ist.

In der AR-Sitzung am 03.11.2009 wurde unter Anwesenheit der Wirtschaftspriifer von HBBN
Hamburg der Jahresabschluss der TRIPLAN AG und der Konzernabschluss ausfiihrlich be-
sprochen. Der Aufsichtsrat stellte dann den Jahresabschluss der TRIPLAN AG einstimmig
fest und genehmigte einstimmig den Konzernabschluss der TRIPLAN AG. Der Bericht des
Aufsichtsrates wurde besprochen, angenommen und freigegeben. Der Aufsichtsrat erteilt dem
vom Vorstand vorgelegten, gepriiften Abhéngigkeitsbericht der TRIPLAN AG Freigabe. Wei-
terhin stimmt der Aufsichtsrat der vorgelegten Geschéiftsordnung des Vorstandes zu und
nimmt die Geschiftsordnung fiir den Aufsichtsrat einstimmig an. Der Aufsichtsrat stimmt der
vorgelegten und {ibergebenen Beschlussvorlage zur Verkleinerung des Verwaltungsrates bei
der Triplan Ingenieur AG nach eingehender Diskussion zu. Im Anschluss an diese Aufsichts-

ratssitzung nehmen die Herren Stromberger und Burkart an der Strategiediskussion teil.

In der AR-Sitzung am 10.02.2010 wurde iiber die Geschiftslage Q 1 berichtet.

Der Aufsichtsrat stimmt dem Vorhaben des Vorstandes zur Einleitung von geeigneten Vorbe-
reitungsmafinahmen fiir einen Widerruf der Bérsennotierung im regulierten Markt und den
Antrag auf Einbeziehung in das Freiverkehrsegment (Entry Standard) der Frankfurter Wert-
papierborse (Segmentwechsel) zu. Die Hauptversammlung, die am 18.3.2010 stattfand, wurde
vorbereitet. Die Zwischenmitteilung wurde mit dem Aufsichtsrat besprochen. Der Aufsichts-

rat hatte keine weiteren Erginzungen zum Bericht.

In der AR-Sitzung am 11.05.2010 wurde die Geschéfislage des 1. Halbjahres besprochen so-
wie die MaBnahmen der Gesellschaft zur Restrukturierung und zur Verschlankung der Gesell-
schaftsstrukturen. Da die Rechnungslegung der BEKO Gruppe auf der Basis IFRS bleibt,
wird auch der Konzernabschluss der TRIPLAN AG bei diesem Rechnungslegungssystem




verbleiben. Es wurden die Termine fiir die Sitzungen des néchsten Geschéftsjahres festgelegt.
Mit dem Aufsichisrat wurde der Risikobericht besprochen und ihm iibergeben.

Tn der AR-Sitzung am 24.08.2010 wurde die Geschifislage zum 30.06.2010 besprochen. Das
Budget fiir das Geschiftsjahr 2010/11 wurde dem Aufsichtsrat vorgestellt, erlautert und ver-

abschiedet.

Jahres- und Konzernabschlusspriifung 2009/2010

Der Jahresabschluss der TRIPLAN AG und der Konzernabschluss zum 30. September 2010
fiir das Geschiftsjahr 2009/2010 sowie der Lagebericht der TRIPLAN AG und der Konzern-
lagebericht sind von dem durch dic Hauptversammiung gewéhlten Abschlusspriifer, der
KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft , Frankfurt, gepriift worden. Der Abschlusspriifer
hat die erforderliche Unabhingigkeitserklirung abgegeben. Zweifel an der Unabhéngigkeit
des Wirtschaftspriifers bestehen nicht; die Anforderungen des Corporate Governance Kodex

zum Auftragsverhiltnis zwischen Gesellschaft und Abschlusspriifer sind erfiillt.

Die Pritfungen durch die Abschlusspriifer hat keine Beanstandung ergeben, der uneinge-

schrinkte Bestitigungsvermerk wurde erteilt.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben die Abschlussunterlagen und Prifungsberichte rechtzeitig
erhalten. Die Aufsichtsratsmitglieder haben daraufhin die Jahresabschliisse und die Lagebe-
richte eingehend eigenstindig gepriift; cbenso erfolgte eine Priifung und Auseinandersetzung
mit dem Priifungsergebnis des Abschlusspriifers. Am 20.0Oktober 2010 hat sich der Aufsichts-
rat in einem Treffen mit den Abschlusspriifern sowie dem Vorstand ausschlieBlich den The-
men und Fragen der Abschliisse und Lageberichte fiir das Geschiftsjahr 2010 sowie der ent-
sprechenden Priifungen des Wirtschaftspriifers gewidmet. Der Aufsichtsrat ist dabei zu dem
Ergebnis gekommen, dass die Recht- und OrdnungsmiBigkeit sowie die ZweckmiiBigkeit der
Jahresabschliisse gegeben sind und dass die Berichterstattung des Wirtschafispriifers mit den

gesetzlichen Vorgaben lbereinstimmen.

Der Aufsichtsrat hat des Weiteren feststellen koénnen, dass die Einschétzungen des Vorstands

in den Lageberichten gegeniiber den fritheren schriftlichen Berichten des Vorstands keine



Diskrepanz aufweisen und dass der Aufsichtsrat mit der Einschétzung des Vorstands zur Lage
der Gesellschaft und des Konzerns, wie sie im vollstdndigen Lagebericht zum Ausdruck

kommit, tibereinstimmit.

Der Aufsichtsrat hat die Priifungserkenninisse der Abschlusspriifer zustimmend zur Kenntnis
genommen und festgestellt, dass nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner Pritfung auch sei-
nerseits keine Finwendungen gegen die Abschliisse zu erheben sind. In der Aufsichtsratssit-
zung am 3. November 2010 wurden der Finzelabschluss und der Konzernabschluss fir das
Geschiftsjahr 2009/2010 in Anwesenheit der Abschlusspriifer vom Aufsichtsrat einstimmig
gebilligt. Der Jahresabschluss der TRIPLAN AG fiir das Geschéftsjahr 2009/2010 festgestellt.

Priifung des Berichis des Vorstands iiber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen gem. §

312 AlG (Abhdngighkeitsbericht)

Die Uberpriifung des Berichts tiber die Beziehung zu verbundenen Unternehmen sowie des
entsprechenden Priifungsberichts des Abschlusspriifers durch den Aufsichtsrat hat zu keinen

Beanstandungen gefiihrt.

Aufgrund der ohne Beanstandungen abgeschlossenen Priifung hat der Abschlusspriifer das
folgende Testat erteilt:

Wir haben den von der TRIPLAN Aktiengesetfschaft, Bad Soden, aufgesteliten Konzernabschluss -- bestehend aus Bilanz, Gesamtergebnis-
rechnung, Fntwickiung des Konzerneigenkapitals, Kapitalflussrechnung und Anhang-- sowie den Konzernlagebericht fur das Geschifisjahr
vom 1, Oktober 2009 bis 30. September 2010 geprift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzemlagebericht nach den IFRS, wie
sie in der U anzuwenden sind, und den erginzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der
Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft, Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrien Prifung eine Beurtei-
lung tiber den Konzemabschluss und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzermnabschlusspriifong nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirlschaftsprisfer (IDW) festgestellien
dentschen Grundstitze ordnungsméfiger Abschiusspritfung vorgenommen. Danach ist die Pritfung so zu planen und durchzufiihren, dass
Unrichtigkeiten und VerstsBe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwendenden Rech-
nungslegungsvorschrifien und durch den Konzemlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden, Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse tiber die Geschifls-
tatigkeit und dber das wirtschaftliche und rechtiiche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen tber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im
Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise filr die Angaben
im Konzernabschluss und Konzernlagebericht dberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prafung umfasst die Beurteilung der
Jahresabschlitsse der in den Konzernabschiuss cinbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der angewandten
Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschitzungen des Vorstands sowie die Wirdigung der Gesamt-
darstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Prilfung eine hinreichend sichere
Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prufung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den [FRS, wie sie in der
EU anzuwenden sind, und den ergiinzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Yorschriften und vermittelt unter
Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsichlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermagens-, Finanz- und Ertragslage des Kon-
zems, Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns und stelit die Chancen und Risiken der zukénftigen Entwicklung zutreffend dar.

Frankfurt am Main, den 3. November 2010

KPMGAG
Wirtschafisprifungsgeselischaft
Bayer Krieger

Wirtschaftspritfer ~ Wirtschafisprivfer




Der Wirtschaftspriifer hat {iber die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung dem Aufsichtsrat
in der Sitzung vom 20.0Oktober 2010 berichtet. Der Bericht des Vorstands sowie das Ergebnis
der Prisfung des Wirtschaftspriifers wurden mit dem Wirtschaftspriifer ebenfalls am 3. No-
vember 2010 errtert. Es ergaben sind keine Beanstandungen. Der Aufsichtsrat hat sich dem-
entsprechend dem Ergebnis der Priifung durch den Abschlusspriifer angeschlossen. Hiernach
und nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner eigenen Priifung erhebt der Aufsichtsrat gegen
die Erkldrung des Vorstands am Schluss des Berichts tiber die Beziehung zu verbundenen

Unternehmen keine Einwendungen.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand fiir seine duBerst erfolgreiche Tatigkeit fiir die Gesell-
schaft im abgelaufenen Jahr. Der weitere Dank gilt auch dem ausgeschiedenen Aufsichtsrats-
mitglied, Herrn Stefan Picrer, fiir seine konstruktive und gute Mitarbeit. Desgleichen dankt
der Aufsichtsrat allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der TRIPLAN AG und ihrer Beteili-
gungsgesellschaften, die einen wesentlichen Beitrag zum Unternehmenserfolg im Geschiifts-

jahr 2009/2010 geleistet haben.

Bad Soded, den 3. November 2010

"Peter Brogle

Vorsitzender des Aufsichtsrats




